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Charakteristika spolec¢nosti
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Charakteristika spolecnosti

Zakladni Skola a prakticka Skola Arkadie je obecné prospésnou spole¢nosti pusobici v okrese
Teplice se sidlem U Novych lazni 1286/9, Teplice.

Skola méa pronajaté dvé budovy. U Novych lazni 1286/9 jsou prostory pro 2. stupefi ZS
praktické a specialni a pro SS praktickou jednoletou a dvouletou. Druh& budova se nachazi
na adrese Purkyriova 10 a poskytuje prostory pro 1. stupefi ZS praktické a specialni.

Filosofie a vize

Vize Skoly je v ramci teplického regionu nabizet kvalitni vychovné vzdélavaci sluzby pro zaky
a studenty s lehkym az tézkym mentalnim znevyhodnénim nejcastéji v kombinaci s dalSim
postizenim, zpravidla télesnym ¢&i smyslovym. Nasi snahou je vytvaret predpoklady a
moznosti pro co nejsirsi uplatnéni nasich zaku ve spole¢nosti. Chtéli bychom byt Skolou, do
které chodi Zaci, rodiCe i zaméstnanci radi. NaSe Skola oteviena vuci rodi€im, okolni
komunité a novym myslenkam a pfistuptm.

Filozofie Skoly vychazi z téchto principl:

v’ princip partnerstvi = vstficnost Skoly v(¢i rodiné, zakim, komunité a spole¢nosti

v princip otevienosti = otevienost vi¢i novym myslenkam, podnétim, metodam a
pristuplim

princip integrace = co nejSirsi zaclenéni zakd Skoly do spolecnosti

princip dosazitelnosti = bezbariérovy pfistup a svoz déti do a ze Skoly, nizké Skolné
princip prakti¢nosti = pfiprava na dalSi zivotni etapy

princip podnétnosti = podnétné prostfedi a metody prace

RN NN

princip individualizace = individualni pfistup s cilem podpofit osobnost a samostatnost
zaku

(\

princip aktivizace a socializace = nabizet pestrou paletu €innosti (zajmové krouzky,
sportovni a kulturni akce, vylety, tabory, rekrealni aktivity apod.), které maji pomahat
pfi socializaci ditéte do spole¢nosti

<

princip angazovanosti = aktivni a tvofivy pFistup pedagogickych pracovnik(

v princip odbornosti = kvalifikovany tym zaméstnanc(i a Uzka spoluprace s odborniky a
odbornymi pracovisti

v princip navaznosti = Uzka navaznost na nasi matefskou spole¢nost Arkadie, o0.p.s.,

ktera provozuje chranéné a rehabilitacni dilny, denni stacionare a dal$i socialni sluzby

\

princip rozvoje a rehabilitace = poskytovani moznosti seberozvoje a odbornych terapii
v' princip komplexnosti = snazime se bio-psycho-socialné-spiritualni pfistup
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Historie

Na pocatku Arkadie byla Skola. Tedy snaha nékolika matek déti s kombinovanym postizenim
zajistit svym détem specialni vzdélani v dosahu bydlisté. Prvnim projektem nové vzniklého
ob&anského sdruzeni Arkadie byl vznik soukromé specialni Skoly.

2. z&fi 1991 zahajovala Arkadie za uc¢asti Olgy Havlové provoz specidlni Skoly pro zaky s vice
vadami ve vile, kterou opustila zanikla podnikova matefska Skola (nyné&jsi odloucené
pracovisté Skoly Purkynova 10). Déti bylo nékolik, ale nové vznikla pfilezitost se rychle
rozkfikla a na konci $kolniho roku uz dostavalo vysvédceni (pro vétSinu prvni) 16 déti. VétSina
téchto déti je dnes dospélymi klienty stacionarl nebo pracovniky chranénych dilen.

Na podzim roku 1995 se jiz slavnostné otevirala dalSi, nakladem témér 5 mil. K¢
zrekonstruovana, budova, v teplické lazefiské &tvrti Sanov (dnesni sidlo $koly U Novych lazni
1286/9). V té uz nasla své prostory také prakticka Skola (pro absolventy praktické a specialni
ZS).

V roce 1999 se stala Skola samostatnou pravnickou osobou a v souladu s ménici se

legislativou ménila pravni formu.
V pribéhu let rostl postupné pocet zakl, vzdélavacich program i €lent pracovniho kolektivu.

Z potfeby zakl skoly a jejich rodin vznikaly dalSi sluzby obcanského sdruzeni, které jim byly

poskytovany vedle vzdélavani nebo na né navazovaly.
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Organizacéni struktura

Zakladatel
Obecné prospésna spoleCnost Arkadie

Statutarni zastupce
feditel 0.p.s..  Mgr. lvan RGzi¢ka

Spravni rada
predsedkyné&: Mgr. Ingrid Stroblova
Clenové: PhDr. Vojtéch Hadraba

Mgr. Tomas Vorochta

Dozoréi rada
predsedkyné: Lenka Vanéckova
lenové: Mgr. Dana Slechtova
PhDr. Jaroslava Svobodova, Ph.D.

Zasedani spravni a dozor¢i rady:
1.2.2017

14. 6. 2017

3.10. 2017
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Poskytované sluzby

Zakladni $kola prakticka (ZSP)

je uréena zejména zakim s lehkym mentalnim znevyhodnénim (postizenim) s pfipadnou
kombinaci télesného ¢i smyslového znevyhodnéni, které jim nedovoluje prospivat na bézném
typu zakladni Skoly.

Z4ci se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu ,U&ime se pro Zivot* &. j. 137/20009,
zpracovany podle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni Skoly (pfFilohy lehké
mentalni postizeni).

Cilem ZSP je rozvoj a kultivace osobnosti zaka, poskytovani védomosti, dovednosti a navykd
potfebnych k uplatnéni zakl v praktickém zivoté (rodinném, pracovnim a obanském)

Jedna se o dobihajici typ vzdélavani pouze pro zaky v 7. az 9. tfidé.

Zakladni $kola specialni (ZSS)

je uréena zejména zakim se stfedné téZzkym az tézkym mentalnim znevyhodnénim &asto
v kombinacich dal§im znevyhodnénim (nejCastéji télesnym ¢&i smyslovym), které jim
nedovoluje prospivat ani na zakladni $kole praktické. Zaci se vzdé&lavaji podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro Zakladni Skolu specialni ,U¢ime se Zivotem® €. j. 252/2010
zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu pro odbor vzdélani zakladni Skola
specialni.

Cilem je ziskani védomosti, dovednosti a navykl potfebnych k orientaci v okolnim svéte,
dosaZeni maximalni samostatnosti a nezavislosti na péci druhych osob a zapojeni se dle
vlastnich moznosti do rodinného, spoleCenského a pracovniho Zivota.

Zakladni $kola s minimalnimi vystupy (ZS)

je uréena zakim s lehkym mentalnim znevyhodnénim (postizenim) s pfipadnou kombinaci
télesného &i smyslového znevyhodnéni, které jim nedovoluje prospivat na bézném typu
zakladni Skoly.

Zaci se vzdslavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu ,U&ime se pro Zivot* &. j. 71/2017,
zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a
jeho minimalnich vystupu.

Cilem ZS je rozvoj a kultivace osobnosti Zaka, poskytovani védomosti, dovednosti a navykd
potfebnych k uplatnéni zakud v praktickém Zivoté (rodinném, pracovnim a obcanském).

Prakticka Skola jednoleta (KKOV 78-62-C/001)
Vstupni pfedpoklady:
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Prakticka Skola jednoleta je urena Zzakim s téZ8im zdravotnim postizenim, zejména
mentalnim, a Zakim se soubéhem vad, ktefi ziskali ucelené vzdélani prevazné v Zakladni
Skole specialni.

Délka vzdélavaciho programu: 1 rok

Forma studia: Denni

Prijimaci zkou$ky: Pohovor

Organizace vyuky:

Jednoleté denni studium poskytuje pfipravu zaméfenou na vykon jednoduchych ¢&innosti,
zejména v chranéném prostiedi. Vzhledem ke specialné vzdélavacim potfebam zaku je vyuka
organizovana tak, aby odpovidala individualnim schopnostem a moznostem Zaku.

Zpusob ukonceni: ZavéreCna zkouska
Certifikat: VysvédCeni o0 zavérecné zkousce
Dosazeny stupen vzdeélani: Stredni

Prakticka skola dvouleta (KKOV 78-62-C/002)

Vstupni pfedpoklady:

Prakticka Skola dvouleta je ur€ena zakim s leh&im stupném zdravotniho postiZzeni a zakim
se soubéhem vad, ktefi ukon ili povinnou 3kolni dochazku prevazné v Zakladni Skole
praktické, v nizSim nez devatém rocniku zakladni Skoly a v odUvodnénych pfipadech
v devatém rocniku zékladni Skoly.

Délka vzdélavaciho programu: 2 roky
Forma studia: Denni
PFijimaci zkousky: Pohovor

Organizace vyuky:

Dvouleté denni studium poskytuje pFipravu zaméfenou na vykon jednoduchych ¢&innosti,
zejména v chranéném prostifedi a programu podporovaného zaméstnani. Vzhledem ke
specialné vzdélavacim potfebam Zzakl je vyuka organizovana tak, aby odpovidala
individualnim schopnostem a moznostem zaku.

ZpUsob ukonéeni: Zavérecna zkouska
Certifikat: VysvédCeni o zavéreCné zkousce
Dosazeny stupen vzdélani: Stredni
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Hornata krajina
uprostred Peloponésu,

klid a mir kam oko
pohlédlo, tak to snad
byvalo .

ve starém Recku.
Zazemi pro ty z nas,
kdo muzou miri nez
ostatni.

Malokdy klid, ale mir
kam oko pohlédne.
Tak je to pod horami v
Teplicich,

v udoli mezi Komari
Vizkou a MileSovkou.

Skolni klub

Je urcen pro zaky 2. Stupné Zakladni Skoly praktické a Zakladni Skoly specialni.

Provozni doba je v pracovni dny od 6.30 do 7.50 hod. a od 11.15 do 15.00 hod.

NapIni SK je odpoginkova &innost, sport, pobyt venku (zahrada, parky, $kolni hFi$tg), hry,
prace na pocitaci.

Skolni druzina

je uréena pro zaky 1. Stupné Zakladni Skoly praktické a Zakladni $koly specialni.
Provozni doba je ve dnech Skolni dochazky od 6:30 do 8:00 a od 11:30 do 15:00 hodin.
NaplIni Skolni druziny jsou volnoCasové aktivity dle zajmu déti, které zahrnuiji:

sportovni a pohybové hry
vytvarné a pracovni ¢innosti
relaxace a odpocinek

socialni ¢innosti a komunikace

SN NN

hry v pfirodé

Sluzby podporujici vzdélavani ve Skole

Canisterapie

Lécebné vyuziti kontaktu se psem, je nejmladSi z rehabilitacnich metod pouzivanych v
Arkadii. Cilem je zlepsit kvalitu osob znevyhodnénych po strance fyzické, psychické a
socialni. Skola vlastni jednoho canisterapeutického psa, fenku Emu. Ta je ¢lenem naseho
kolektivu od kvétna 2009 a déti si ji velice oblibily. V sou¢asné dobé Skolu navstévuje dalsi
canisterapeuticky pes — fenka Eymi.

Zajmové krouzky
Kazdoro¢né Skola nabizi rizné zajmové krouzky, do kterych se mohou Zaci dobrovolné
v prostorach Skoly.

Hudebné — dramaticky krouzek
Napln — zpév, hra na nastroje, hudebni a divadelni vystupovani

Logopedicky krouzek
Naplfi — procvi€ovani vadné vyslovnosti
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S nami do prirody
Naplh — sbér pfirodnin, vychazky do pfirody, aranzovani, drobné vyrobky ze zivych a suchych
rostlin, navstévy vystav a botanické zahrady

Krouzek vareni
Naplh — pfiprava a vareni jidel.

Vytvarny krouzek
Naplni — vyuziti vytvarnych technik (malba, kresba, grafika atd.), vytvarna relaxace

Keramicky krouzek
Naplfii — prace s keramickou hlinou, modelovani, glazovani

Sportovni krouzek - pokrog€ili
Je ur&en pro pokrocilé sportovce — pfiprava na sportovni utkani zejména v mi€ovych sportech,
navstéva sportovnich utkani apod.

Hra na zobcovou flétnu
Naplh — pro zaCatecniky i pokrocilé, rozvijeni dovednosti ve hie na flétnu, dechova cviceni

Krouzek sauna pro divky
Naplh — saunovani v Aquacentrum Teplice

Praktické dilny
Naplh — prace se dfevem a kovem, rozvoj manualnich a praktickych dovednosti.

Ergoterapeuticky krouzek
Naplh — hrubé/jemné motoriky, zdravotni té€lesna vychova, sebeobsluha, sobéstatnost

Relaxacni krouzek
Naplh — joéga, uvolfovaci cviky, relaxacni hudba, Cetba, hry, prochazky, arteterapie

Canisterapie
Naplh — relaxace, hry a péce o psa

Volné workshopy
Naplii — dle zajmu uchaze€l jednorazové odpoledni akce spoleéného tvofeni na predem
zvolené téma
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Doprava

Pravidelna doprava klientd do jednotlivych zafizeni Arkadie, ale také déti se zdravotnim
postizenim, které se vzdélavaji v béznych Skolach, je od roku 1993 provozovana ob&anskym
sdruzenim Arkadie ve spolupraci s obanskym sdruzenim Pohoda a Speciélné pedagogickym
centrem Teplice.

Denné prepravi tfi mikrobusy pravidelné a bezpecné 80 zdravotné postizenych déti a mladeze
z celého okresu Teplice do specialnich i béznych 3kol a Skolskych zafizeni v teplickém
regionu.

Na zakladé prihlasek je vytvorena trasa pro kazdy mikrobus. Bezpecnost klientl pfi dopravé
zajistuje prosSkoleny doprovod.

Klienti jsou do poskytované sluzby zafazovani podle miry zdravotniho postizeni a véku.
Sluzba neni z ddvodi omezené kapacity poskytovana tém klientim, ktefi jsou schopni
cestovat samostatné v hromadnych dopravnich prostfedcich.

Informacni technologie

NaSe organizace vyuziva moderni informacni technologie, které jsou k dispozici
zaméstnancim a zakim, a to jak b&éhem vyucovani, tak i ve volnoCasovych aktivitach na obou
budovach. Zaci maji k dispozici kromé& poéitadové udebny i ICT vybaveni v b&znych
u€ebnach. Vsechny pocitace jsou pfipojeny do sité LAN a k internetu.

tab.1. - Vybavenost — budova U Novych lazni 1286/9

Popis Stav
Pocget PC na Skole (ks): 17
z toho pracovni stanice umisténé v pocitacovych 4
uebnéach
z toho pracovni stanice umisténé v nepocitatovych 11
ucebnach, studovnach, Skolnich knihovnach, apod.
z toho pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického 13
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani
Projekéni technika na Skole 6
Tablety iPad Air 12

tab.2. - Vybavenost — budova Purkyriova 10

Popis Stav
Poc&et PC na Skole (ks) 7
z toho pracovni stanice umisténé v pocitaCovych 0
uebnach
z toho pracovni stanice umisténé v nepocitacovych 6
ucebnach, studovnach, Skolnich knihovnach, apod.
z toho pracovni stanice slouzici k pfipravé 6
pedagogického pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani
Projekéni technika na Skole 4
Tablety iPad Air 5
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Cile

PInéni cili v roce 2017

1 Dale motivovat a podporovat ped. pracovniky k dopInéni | pribézné
' odborné kvalifikace — po dosazeni vzdél. zvySit osob. hod. | plnéno
Dale se snazit zlepSovat zazemi pro pedagogické pribézné
2. zameéstnance — sborovna s pracovnimi stoly, ulozné plnéno
prostory.
3 Zavést pravidelné vyjezdy na exkurze na jiné Skoly — priubézné
' inspiromat. pinéno
4 Se zaméstnanci vytvorit pfehled kladl a zaport nasi splnéno
' profese.
PokraCovat v pravidelnych setkavanich spojenych priubézné
5. se sebehodnocenim a motivaci jednotlivych pracovnikd. plnéno
V pripadé potfeby provadét supervize.
6 Umoznit ped. pracovnikim co nejvétsi miru vzdélavani, priubézné
' dat prostor pro seberealizaci a tvuréi ¢innost. pinéno
7 Provést vstupni Skoleni o vyuziti tableti ve vyuce splnéno
' v zakladni Skole praktické a specialni.
8. Najit vhodnéjsiho poskytovatele pfFipojeni k internetu splnéno
0. Postupné provést rekonstrukci hygienickych zafizeni. nesplnéno
10 V rozumné mife se v€as predzasobit u¢ebnicemi ¢i hledat | pribézné
) nové vhodné tituly. plnéno
11. Zfidit dilni¢ku na Siti a ruéni prace (suché vazby) - Archa. | spinéno
12. Provést rekonstrukci piskovisté na Valech. splnéno
13. Rekonstrukce oken a balkonovych dvefi Valy. splnéno
14. Vybudovat relaxa¢ni mistnost pro zaky na 1. stupni. splnéno
15. thEedékoIného vytvofit tfidni fondy® — pro Zaky jednotlivych splnéno
Fi
16 Nadale ziskavat finan¢ni prostfedky od sponzorq, pribézné
) donatorud z projektu atd. plnéno
17 Ve spolupraci se socialni pracovnici Arkadie pomahat fesSit | pribézné
) zakonnym zastupcim dluhy na Skolném. plnéno
18. Zaijistit canisterapii na Ar3e. splnéno
19 Hledat pfijatelnou formu provadéni ergoterapie na Skole. pribézné
' plnéno
20 Zajistit na Skole logopedickou péci u zaka, kde je priubézné
) indikovana. pinéno
21 Rodi¢lim nabizet moznost aktivni U€asti na Zivoté Skoly — | prubézné
) krouZky, jednorazové akce, slavnosti, oslavy atd. pinéno
29 Splinit kritéria znacky ,Rodice vitani.” pribézné
) pinéno
V uzké spolupraci s Arkadii a zak. zastupci hledat pribézné
23. moznosti dal§iho uplatnéni absolvent(l v Zivoté — prevence | plnéno
soc. izolace.
o4, Zvysit pfitomnost feditele Skoly na Valech, u€ast na splnéno

provoznich poradach 1 x tydné.
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25. Vybavit jednu tfidu na 1. stupni tablety nesplnéno
26 Hledat moznosti ,levné pracovni sily“ — obecné prospésné | pribézné
) prace (probacni a mediacni sluzba) plnéno
27 Snizovat vydaje Skoly - jini distributofi, jini operatofi, priubézné
) zateplovani pinéno

28. Komunikacni mistnost — Archa (rodice, vefejnost, splnéno

zaméstnanci)

Vyhled do budoucna a cile pro nasledujici rok 2018

Dale motivovat a podporovat pedagogické pracovniky k dalSimu
1. vzdélavani. Dat prostor pro seberealizaci a tvarci ¢innost — plany
osobniho rozvoje.
> ZlepsSovat zazemi pro pedagogické zaméstnance — sborovny, ulozné
' prostory (Valy a Archa), ICT vybaveni.
3 Pokracovat v pravidelnych vyjezdech na exkurze na jiné Skoly —
' inspiromat.
4 PokraCovat v pravidelnych setkavani spojenych se sebehodnocenim a
' motivaci jednotlivych pracovniku.
6 Postupné provést rekonstrukci hygienickych zafizeni (zakladatel,
' mésto).
7 V rozumné mife se v€as predzasobit u¢ebnicemi pfipadné hledat nové
' vhodné tituly uebnic.
8 Postupné provadét vyménu starého nabytku za novy zejména ve
' Skolnim klubu a keramické dilné na Arse.
9. Postupné provadét obnovu podlahovych krytin.
10. Realizovat rekonstrukci pfizemi na Valech.
11 Pokracovat v ziskavani finanénich prostredkd od sponzor(i, donator(i a
' projektl (Sablony).
12. Realizovat rekonstrukci kuchyné na Valech.
13. Provést rekonstrukci vytahu na Arse.
| nadale rodi¢im nabizet moznost aktivni u¢asti na Zivoté Skoly —
14. krouzky, jednorazové akce, slavnosti, oslavy atd. a splnit kritéria
znacky Rodice vitani.
15 Na zakladé legislativnich zmén v oblasti vychovy a vzdélavani zakl se
' SVP aktualizovat zakladaci listinu Skoly.
Spole¢né se zaméstnanci, zaky a zakonnymi zastupci sdilet tyto
hodnoty a cile:
- vytvaret pozitivni vztahy a bezpecné prostfedi, kde kazdy ma pravo
15. na uspéch a ocenéni
- vychazet z respektujiciho nikoli hodnoticiho pfistupu
- nasim cilem je, aby Zaci, rodi€e i zaméstnanci chodili do Skoly radi a
nasli v ni své uplatnéni
17. SniZovat vydaje Skoly - jini distributofi, jini operatofi, zateplovani.
18. Rekonstrukce umélého povrchu na hfisti.
19. Uprava $kolni zahrady — Valy.
20 Rozvijeni jazykovych kompetenci ped. pracovnik{l s moznosti
) navazani vztahl se Skolami v zahranici
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Pracovni kolektiv

Slozeni pracovniho kolektivu

pocet
pozice celkem prichod odchod muzi zeny
feditel 1 0 0 1 0
zastupce feditele 2 0 0 0 2
ekonom 1 0 0 1 0
ugcitel 8 0 1 2 6
asistent pedagoga 10 2 1 2 8
vychovatel 1 0 0 0 1
sekretariat 1 0 0 0 1
udrzba 1 0 0 1 0
uklid 2 0 0 0 2
Celkem 27 2 2 7 20
Pracovni kolektiv
u feditel

zastupce feditele
m ekonom
= uditel
m asistent pedagoga
mvychovatel
m sekretariat
H Udrzba
m (klid
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Pomér zaméstnancu

m pedagogicti
THP
m ostatni
Pomér zastoupeni muzti a zen
Pomér mizu a zen
|
! B muzi
zeny

20; 74%
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Pracovni kolektiv

Ucéast zaméstnanci na odborném vzdélavani, $koleni,

seminarich a konferencich v roce 2017

Datum Nazev akce Poradatel Misto Ugastnici
akce
23.11. | Odpady a obaly Ekokom Usti nad Drazil, Bergova
2016 Labem
26. 1. Jiné dité — PPP Teplice Vitvarova,
2017 problémovy zak Teplice Nerudova,
Walterova,
Glonekova,
Bergova
27. - Trauma z naruSeného Praha Simkova
29. 1. systému rodinnych
2017 vazeb
28. 3. Jak pracovat PCUL Teplice Hnykova
2017 S Unavou, stresem a
syndromem vyhofeni
u ugiteld
28. 3. Setkani komory SSCMS Pardubice Berankova,
2017 specialnich Skol Ruzicka
11. 4. Informaéni seminai o | MSMT Usti nad Razicka,
2017 zpusobu vykazovani Labem Vitvarova
podpulrnych opatfeni
v ramci spole¢ného
vzdélavani
4.5. Batika PCUL Teplice Sachova,
2017 Riedelova
5.5. Setkani komory SSCMS Praha Berankova,
2017 specialnich Skol Rizicka
9.5. Joga pro déti PPP Teplice Kounovska
2017
10. 5. Co Ize zachranit PPP Teplice Bergova, Jirkl
2017 z Ceského Skolstvi a
jak
26. 6. Najdi svého Martana | PPP Teplice Séachova
2017
10. 10. Reseni problému ve PPP Teplice Vitvarova
2017 tfidé Teplice
14.11. Inspirace do hodin VV | Vzdé&lavaci | Usti nad Bergova
2017 agentura Labem
Moudry
osel
15. 11. Workshop pro David Usti nad Vitvarova
2017 pedagogy — Vigner Labem
preventivni film Jakub
25.10. | Principy nezrafuijici Clovék v Bilina Vorochta
2017 komunikace tisni
14. 11. Inspirace do hodin VV | Moudry Usti nad Jirkli, Bergova
2017 osel Labem
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30. 11. Legislativni novinky NIDV Usti nad Razicka
2017 ve Skolnim roce Labem
2017/18

7.12. ADHD, ADD PPP Teplice Portova

2017 Teplice

9.12. Dramaticka vychova PPP Teplice Hampejsova,

2017 na 1. stupni ZS Teplice Novak-
Kounovska,
Nétkova

Leden — | EKOATELIER - 1 rok Ekoateliér Jirkd

prosinec | RADY, INSPIRACE,

2017 RADOSTI,

elektronicky kurz
vytvarné recyklace

Zari Rozsifujici studium 1 Pedagogicka | Vorochta
2017 specialni pedagogiky fakulta

pro kantory (specialni J.E.Purkyné

pedagogika pro

vyucujici na

specialnich Skolach)
ZaFi Kurz asistenta 13 lekci PPP Nétkova

2017 pedagoga
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Autoevaluacni ¢innost

Autoevaluacni ¢innost

Vlastni hodnoceni $koly vychazi ze zdkona ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (skolsky zdkon) a vyhlasky ¢. 225/2009 Sb., kterymi se stanovi nélezitosti
dlouhodobych zamérd, vyrocnich zpradv a vlastniho hodnoceni skoly. K opravdu vypovidajicimu
vlastnimu hodnoceni Skoly je nutna oteviend diskuse s kolegy, zdkonnymi zastupci zaku, zaky,
studenty a s dalSimi partnery Skoly.

Vlastni hodnoceni skoly je proces systematického shromazdovani a analyzy informaci (ziskanych
podklad(l). Musime si vytycit, co budeme hodnotit. Stanovime si kritéria hodnoceni pro kaZdou
hodnocenou oblast a podoblast. Hodnoceni neni samoucelné. Je ndstrojem ke zméné a zlepSovani. Na
zakladé vysledk( je pak mozné lépe vnimat a uvédomovat si zddouci zmény, které by mély vést k
zefektivnéni vyuky. Vlastni hodnoceni by mélo mit prokazatelny vliv na Uroven ziskanych kompetenci

z4ka.

Oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledki:
v" Velmi dobré jméno $koly u partnerd, rodi¢(, odbornikd, instituci i laické vefejnosti v regionu.
Databanka parterq, pfiznivcd, pratel atd. — pravidelné aktualizovany adresar.
Nabidka dalSich sluzeb po ukonéeni Skolni dochdzky v rdmci Arkadie i mimo ni.
Vlyborna spoluprace s odbornymi pracovisti a odborniky v regionu — SPC, PPP, VS.
Cinnost tiskového mluvéiho a s tim spojend vybornd prezentace Arkadie v masmédiich.

Prezentacni materialy — skladacky, nasténné kalendare, vizitky, PFky atd.

A N N N N

Tradi¢ni vystupovani zak( Skoly na verejnosti (koncerty, Vanoce s Arkadii, Gastroden atd.) a

organizovani akci pro verejnost.

AN

Vstricnost vedeni Skoly a zaméstnancl k DVPP.

v' Zaméstnanci $koly maji zdjem o spolupréci s rodiéi, rodi¢e vnimaji jako klienty, kterym se
snazi poskytovat pokud mozno co nejkvalitnéjsi VV sluzby.

v" Nabidka dal3ich sluzeb, tj. dopravy 73kt do a ze $koly, volno&asovych aktivit (pravidelnych a
nepravidelnych) fyzioterapie, hippoterapie, logopedie, canisterapie, dopravy zakd do a ze
Skoly, volnocasovych aktivit (pravidelnych a nepravidelnych), konzultacnich sluzeb socialni
pracovnice a pracovni konzultantky.

v' Organizace krouzk( a akci $koly.

v' Vétsina déti do $koly chodi rdda a na vyuku se tési (zejména prvni stuper).
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Autoevaluacni ¢innost

Priznivé klima na Skole z pohledu zaméstnanct i rodi¢ll, ocefiované je tzv. rodinné prostredi,
zejména na prvnim stupni skoly.

Prvni stupen a Skolni druzina ma na zahradé k dispozici détské hristé a druhy stupen
viceucelové sportovni htisté a zahradu.

Na obou stupnich jsou dilny na vytvarnou a keramickou ¢innost.

Vsechny sesity a uCebnice dostdvaji Zaci od skoly zdarma.

Skola mé k dispozici lyzarské vybaveni, kola, tandemy, kolobézky, duplexy, tiikolky, cyklovlek,

vybaveni na hudebni vychovu, pfivés na prepravu koni atd.

Oblasti, ve kterych je tfreba uroven vychovné vzdélavacich

sluzeb zlepsit:

v

AN N N RN

D D N N N NN

Chybi prostory pro kabinety a odborné ucebny.

U nékterych zaméstnancUl se projevuji priznaky profesionalni deformace.

Zlepsit kvalitu hygienickych zafizeni (renovace).

Nékteré ucebnice je obtizné shanét, pfipadné je jich nedostatek.

Na prvnim stupni je potfeba zrenovovat piskovisté.

V prostorach Skoly jsou uprednostnény potreby Zak( pred potfebami zaméstnancl (chybi
kabinety, ulozné prostory).

Dluhy na skolném (neplatici)

Na skole chybi ergoterapeut

Na druhém stupni se neprovadi logopedie

Rodice jsou spise prijemci nabidky aktivit, nezZ jejimi aktivnimi tvdrci.

Pro rodice nejsou pravidelné poradany osvétové prednasky.

Bohuzel u nékterych 74kl skoly je, vzhledem k jejich handicapu, pfipravenost na realné
samostatné ziskavani informaci a uceni velmi problematickd. Podobna je situace i v oblasti
pfipravenosti na pracovni ¢innosti a povolani — pfechod do Zivota - hrozba izolace.

Ridici ¢innost na odlou¢eném pracoviéti na Valech feditel pirenasi na zastupce pro prvni

stupen.
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Finanéni hospodareni

Zdroje financovani

PFijmy P¥ijem v K¢ Podil v %

Dotace KU soukromym $kolam 14 833 013,00 86,47%
Trzby za sluzby - Skolné 419 400,00 2,45%
Prijaté dary 37 884,30 0,22%
Jiné ostatni pfijmy 275 196,00 1,60%
Dotace ostatni 1587 846,00 9,26%
Celkem 17 153 339,30 100%

Zdroje financovani

Dotace KU soukromym
Skolam
| Trzby za sluzby - Skolné

m Prijaté dary
m Jiné ostatni pFijmy

m Dotace ostatni

Projekty a ucelové dotace
Neinvesti¢ni dotace k realizaci projektu Letni integrovany tabor 2017
v dotace pridélena Usteckym krajem na zaji§téni volno&asovych aktivit o letnich
prazdninach 50 000,- K&

Uéelova dotace na mzdy asistentd pedagoga pro 1. pol. 2017
v dotace pridélena Usteckym krajem v celkové hodnoté 1 447 128,- K&

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
v dotace pfidélena MSMT v celkové hodnoté 346 547,- K& (v roce 2017 &erpano
90 718,- K&)
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Ostatni informace:

v' (dle § 21, odst. 2 zakona €. 563/1991 Sb., o U€etnictvi)

v" od rozvahového dne do data vyhotoveni vyroéni zpravy nenastaly zadné vyznamné
skute€nosti

v'Ucetni jednotka nema aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje

v' v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a pracovnépravnich vztazich se spole¢nost Fidi
dle pravnich predpist platnych v CR

AN

ucetni jednotka nema organizac¢ni slozku v zahranici
v" Nedilnou soucasti vyro¢ni zpravy je Zprava nezavislého auditora o ovéreni ucetni
zaverky za rok 2017



Str. 19 Informace o spoleénosti

Informace o spole€énosti

Zakladni Skola a prakticka skola Arkadie, o.p.s.

U Novych lazni 1286/9
415 01 Teplice

Telefon: 417 577 774
www.arkadie.cz




